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Absaugeinrichtungen, Luftungsanlagen zur Abfuihrung
gesundheitsgefahrdender Arbeitsstoffe (GKV)

Notwendige betriebliche Prifpflichten

Abnahmepriifung: ja —vor der erstmaligen Inbetriebnahme
Gesetzliche Bestimmung: § 32 Abs 1 GKV, BGBI 11 253/2001 idF BGBI Il 330/2024
Prifumfang:

Reprasentative Messung der Absaug-/Luftungsleistung

Gesetzliche Bestimmung: § 32 Abs 1 GKV, BGBI Il 253/2001 idF BGBI 1l 330/2024
Zulassiges Priforgan:
Befugte Gewerbetreibende
Akkreditierte Priif- und Uberwachungsstellen
Ziviltechniker/innen
Technische Buros — Ingenieurbiros

Qualifizierte Betriebsangehdrige

Gesetzliche Bestimmung: § 32 Abs 5 GKV, BGBI 11 253/2001 idF BGBI Il 330/2024
Wiederkehrende Priifungen: ja
Zeitintervall: Mindestens einmal im Kalenderjahr, jedoch langstens im Abstand

von 15 Monaten
Gesetzliche Bestimmung: § 32 Abs 2 GKV, BGBI Il 253/2001 idF BGBI 1l 330/2024

Prifumfang:
OrdnungsgemalRer Zustand

Gesetzliche Bestimmung: § 32 Abs 2 GKV, BGBI Il 253/2001 idF BGBI 1l 330/2024
Zulassiges Priforgan:
Befugte Gewerbetreibende
Akkreditierte Priif- und Uberwachungsstellen
Ziviltechniker/innen
Technische Blros — Ingenieurblros

Qualifizierte Betriebsangehorige
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Gesetzliche Bestimmung:

AuBerordentliche Priifungen:

Gesetzliche Bestimmung:

Zulassiges Pruforgan:

Gesetzliche Bestimmung:

Wartung, Instandhaltung:

Gesetzliche Bestimmung:

Zustandiges Wartungsorgan:

Gesetzliche Bestimmung:

§ 32 Abs 5 GKV, BGBI Il 253/2001 idF BGBI Il 330/2024

ja — erganzende Prifungen nach Anderungen, Erweiterungen oder
Umgestaltungen, die sich auf die Absaug-/Luftungsleistung
auswirken

§ 32 Abs 3 GKV, BGBI 11 253/2001 idF BGBI Il 330/2024

Befugte Gewerbetreibende

Akkreditierte Priif- und Uberwachungsstellen
Ziviltechniker/innen

Technische Buros — Ingenieurbiros

Qualifizierte Betriebsangehorige

§ 32 Abs 5 GKV, BGBI 11 253/2001 idF BGBI Il 330/2024

ja — entsprechend der allgemeinen Verpflichtung zur Wartung und
Instandhaltung

§ 38 Abs 1 und § 17 Abs 1 ASchG, BGBI 450/1994 idF
BGBI | 56/2024

Sinngemal3:

Geeignete, fachkundige Personen

Notwendige Dokumentationen

Aufzeichnungen betreffend Prifungen
(Prifbefunde):

Gesetzliche Bestimmung:

Aufbewahrung im Betrieb/in der
Arbeitsstatte:

ja—for:

Abnahmeprifung (Messung)
Wiederkehrende Prifungen

AuRerordentliche Prifungen

§ 31 Abs 3 u § 32 Abs 4 GKV, BGBI Il 253/2001 idF BGBI Il
330/2024, iVm § 5 ASchG, BGBI 450/1994 idF BGBI | 56/2024

Keine Festlegung — sinngemaf:
Prifbefunde oder Kopien fur:

Abnahmepriifung
Wiederkehrende Prifungen

Aulerordentliche Prufungen
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Gesetzliche Bestimmung: -

Aufbewahrungsfrist: Keine Festlegung — empfohlen:

Bis zum Ausscheiden der Absaugeinrichtung bzw
Liftungsanlage

Gesetzliche Bestimmung: -

Erlauterungen zur GrenzwerteV 2024 (GKV)

Die GrenzwerteV (Verordnung des Bundesministers fur Arbeit und Wirtschaft Gber Grenzwerte fiir Arbeitsstoffe sowie
Uber gefahrliche Arbeitsstoffe [Grenzwerteverordnung 2024 — GKV]), BGBI 253/2001 idF BGBI 1l 330/2024, gilt fir
Arbeitsstatten, Baustellen und auswartige Arbeitsstellen iSd Begriffsbestimmungen des § 2 Abs 3
Arbeitnehmerinnenschutzgesetz 1994 (ASchG), BGBI 450/1994 idF BGBI | 56/2024, bei denen
gesundheitsgefahrdende Arbeitsstoffe verwendet werden. Mit der Verordnung werden die aus Sicht der
Arbeitsmedizin akzeptierbare Exposition von Arbeitnehmerinnen und die technischen Vorkehrungen zur Vermeidung
dariber hinausgehender Belastungen festgelegt. (Anm: unter der im Folgenden verwendeten Abklrzung ,GKV* ist die
GKYV in der Fassung 2024, die mit 3. Dezember 2024 in Rechtskraft getreten ist, zu verstehen).

Allgemeines

Arbeitsplatze sind gem § 43 Abs 2 Z 5 und 6 ASchG mit Einrichtungen zur vollstandigen Erfassung gefahrlicher
Arbeitsstoffe an der Austritts- oder Entstehungsstelle und der gefahrlosen Ableitung dieser Stoffe in Form von
LaftungsmalRnahmen auszustatten, wenn durch andere MaRnahmen das Freiwerden gefahrlicher Gase, Dampfe oder
Schwebstoffe nicht verhindert werden kann. Dies gilt gem § 27e Abs 4 GKV auch fur Lagerrdume, wenn sich Gase
oder Dampfe, die von gefahrlichen Arbeitsstoffen, verdichteten, verflissigten oder unter Druck geldsten Gasen, die
schwerer als Luft sind, ansammeln kénnen.

Gefahrliche Arbeitsstoffe iSd Begriffsbestimmungen des § 40 Abs 1 ASchG sind Stoffe (Reinstoffe oder Gemische),
die zumindest einer der in § 40 Abss 2 bis 8 des 4. Abschnitts des ASchG angeflihrten Kategorien an
explosionsgefahrlichen, brandgefahrlichen und gesundheitsgefahrdenden Eigenschaften zuzuordnen sind, oder es
sich um einen biologischen Arbeitsstoff handelt — ausgenommen es handelt sich dabei um einen Arbeitsstoff, bei dem
nach Vornahme eines Bewertungsverfahrens kein gesundheitliches Risiko evident ist und er in die Gruppe 1 der
biologischen Arbeitsstoffe einzureihen ist — und fiir die gem § 2 Abs 1 GKV ein MAK-Wert (maximale
Arbeitsplatz-Konzentration) oder gem § 3 Abs 1 ein TRK-Wert (technische Richtkonzentration) in der Stoffliste des
Anhanges | zur GKV ausgewiesen ist. Hierzu ist anzumerken, dass die Stoffliste des Anhanges | zur GKV nur fur
Arbeitsstoffe, die als krebserzeugend und solche, die als fortpflanzungsgefahrdend eingestuft sind — wie dies nach
den Einstufungskriterien der EU-Verordnung tber die Klassifizierung, Einstufung und Verpackung von Stoffen und
Gemischen (EG) 1272/2008 (CLP-Verordnung), ABI L 353 vom 31.12.2008, S 1 zu erfolgen hat — und fiir die ein
TRK-Wert festgelegt ist, die Zuordnung nach Gefahrenklasse und Gefahrenkategorie ausweist. Die Ubernahme der
durch die CLP-Verordnung etablierten Gefahrenklassen in das Arbeitnehmerschutzrecht ist somit im 4. Abschnitt des
Gesetzes mit § 40 ASchG erfolgt. Demnach gelten gem § 40 Abs 7 auch unter Druck stehende Gase und auf Metalle
korrosiv wirkende Stoffe als gefahrliche Arbeitsstoffe iSd Arbeitnehmerschutzes. Die GKYV trifft hinsichtlich
krebserzeugender Arbeitsstoffe in § 10 und fur fortpflanzungsgefédhrdende Arbeitsstoffe in § 10a eine fir die Belange
des Arbeitnehmerschutzes relevante Klassifizierung und nahere Unterteilung.

Hinweis:

In § 40 Abs 8 des ASchG werden nach dem ASchG erlassene Verordnungen aufgefiihrt, die in Bezug auf die
Gefahrenbezeichnungen noch nach den durch das ChemG vor Wirksamwerden der Klassifizierungen nach der
CLP-Verordnung vorgegebenen Begriffen ausgerichtet sind und stellt diesen die mit der CLP-V eingefihrten
Begriffe gegentber oder benennt auch Erweiterungen der einer bestimmten Gefahrenklasse zugehérigen
Gefahreneigenschaften. Auf die Wiedergabe dieser Auflistung wird hier verzichtet.
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Fur Arbeitsstoffe mit gesundheitsgefahrdenden Eigenschaften sind hierunter die in den Absatzen 4 bis 4b angeflhrten
Einstufungen heranzuziehen. In Abs 4a sind dabei jene Arbeitsstoffe erfasst, die die in diesem Absatz angefiihrten
gesundheitsgefahrdenden Eigenschaften aufweisen, deren Zuordnung zu Gefahreneigenschaften jedoch noch nach
den Kriterien erfolgte, die vor dem Wirksamwerden der Einstufungskriterien der CLP-Verordnung (EG) 1272/2008
anzuwenden waren. Der in dieser Bestimmung enthaltene Verweis auf § 3 ChemG ist faktisch bedeutungslos, da die
Einstufung von Chemikalien iSd § 40 Abs 1 nur mehr auf Basis der CLP-Verordnung zu erfolgen hat; im Ubrigen
wurde mit der Novelle des ChemG BGBI | 44/2018 der § 3 des Gesetzes mit Wirkung vom 13.07.1988 aufgehoben.
Die Ausflihrungen des § 40 Abs 8 ASchG, in welchem Verordnungen auf Grundlage des ASchG aufgezahlt werden,
in denen Regelungen fiir Arbeitsstoffe mit gefahrlichen Eigenschaften enthalten sind, die sich noch auf die vor der
CLP-Verordnung anzuwendende Klassifizierung beziehen, sind so zu verstehen, dass fir diese Arbeitsstoffe
gleichfalls die arbeitnehmerschutzrechtlichen Vorschriften fir nach der CLP-Klassifizierung eingestufte gefahrliche
Arbeitsstoffe gelten, indem diesen Arbeitsstoffen die dquivalente Einstufung gem CLP-Verordnung zugeordnet wird.

Hinweis:

Far Arbeiten, bei denen als krebserzeugend geltende Holzstaube auftreten, s Prufblatt ,Absaugeinrichtungen,
Luftungsanlagen zur Abfiihrung von Holzstauben (GKV)“.

Dies diesbeziiglichen Bestimmungen des ASchG und der GKV lauten:

ASchG § 2 Begriffsbestimmungen

§ 2 (3) Arbeitsstétten im Sinne dieses Bundesgesetzes sind Arbeitsstétten in Gebduden und Arbeitsstétten im Freien.
Mehrere auf einem Betriebsgeldnde gelegene oder sonst im rdumlichen Zusammenhang stehende Geb&ude eines
Arbeitgebers zdhlen zusammen als eine Arbeitsstétte. Baustellen im Sinne dieses Bundesgesetzes sind zeitlich
begrenzte oder ortsverédnderliche Baustellen, an denen Hoch- und Tiefbauarbeiten durchgefiihrt werden. Dazu zéhlen
insbesondere folgende Arbeiten: Aushub, Erdarbeiten, Bauarbeiten im engeren Sinne, Errichtung und Abbau von
Fertigbauelementen, Einrichtung oder Ausstattung, Umbau, Renovierung, Reparatur, Abbauarbeiten,
Abbrucharbeiten, Wartung, Instandhaltungs-, Maler- und Reinigungsarbeiten, Sanierung. Auswértige Arbeitsstellen im
Sinne dieses Bundesgesetzes sind alle Orte aul3erhalb von Arbeitsstétten, an denen andere Arbeiten als Bauarbeiten
durchgefiihrt werden insbesondere auch die Stellen in Verkehrsmitteln, auf denen Arbeiten ausgefiihrt werden.

(4) Arbeitsplatz im Sinne dieses Bundesgesetzes ist der rdumliche Bereich, in dem sich Arbeitnehmer bei der von
ihnen auszutlibenden Téatigkeit aufhalten.

(6) Arbeitsstoffe im Sinne dieses Bundesgesetzes sind alle Stoffe, Gemische (Zubereitungen) und biologischen
Agenzien, die bei der Arbeit verwendet werden. Als ,Verwenden® gilt auch das Gewinnen, Erzeugen, Anfallen,
Entstehen, Gebrauchen, Verbrauchen, Bearbeiten, Verarbeiten, Abfiillen, Umfiillen, Mischen, Beseitigen, Lagern,
Aufbewahren, Bereithalten zur Verwendung und das innerbetriebliche Beférdern.

ASchG § 43 MaBnahmen zur Gefahrenverhiitung

§ 43 (2) Stehen geféhrliche Arbeitsstoffe in Verwendung, haben Arbeitgeber MalBnahmen zur Gefahrenverhiitung in
folgender Rangordnung zu treffen:

5. Kann durch diese MalBnahmen nicht verhindert werden, dal3 geféhrliche Gase, Ddmpfe oder Schwebstoffe frei
werden, so sind diese an ihrer Austritts- oder Entstehungsstelle vollsténdig zu erfassen und anschlieBend ohne
Gefahr fiir die Arbeitnehmer zu beseitigen, soweit dies nach dem Stand der Technik méglich ist.

6. Ist eine solche vollstandige Erfassung nicht méglich, sind zusétzlich zu den MalBnahmen gemal3 Z 5 die dem
Stand der Technik entsprechenden LiiftungsmalBnahmen zu treffen. ...
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GKV § 27e Lagerung von gefahrlichen Arbeitsstoffen

§ 27e (4) Rdume, in denen Behélter gelagert werden, die geféhrliche Arbeitsstoffe, verdichtete, verfllissigte oder unter
Druck geloste Gase oder nicht atembare Gase enthalten, ... Die im ersten Satz genannten Rdume miissen so
angelegt sein, dass eine gefdhrliche Ansammlung von Arbeitsstoffen nicht méglich ist. Insbesondere wenn Gase und
Démpfe schwerer als Luft sind, ist dies durch eine ausreichende natiirliche oder mechanische Liiftung unmittelbar ins
Freie sicherzustellen und Vorsorge zu treffen, dass sich solche Gase und Dampfe in tiefer gelegenen Rdumen in nicht
geféhrlicher Menge ansammeln kbnnen. ...

ASchG § 40 Arbeitsstoffe — Gefahrliche Arbeitsstoffe

§ 40 (1) Geféhrliche Arbeitsstoffe sind explosionsgeféhrliche, brandgeféhrliche und gesundheitsgefdhrdende
Arbeitsstoffe sowie biologische Arbeitsstoffe, ... Soweit im Folgenden Gefahrenklassen oder -kategorien genannt
sind, sind diese im Sinne der Kriterien nach Anhang | Teil 2 und 3 der Verordnung (EG) 1272/2008 (CLP-Verordnung)
zu verstehen, auch wenn der Arbeitsstoff nicht aufgrund dieser Verordnung eingestuft ist.

(4) Gesundheitsgeféhrdende Arbeitsstoffe sind Arbeitsstoffe, die einer der folgenden Gefahrenklassen zugeordnet
werden kbénnen:

1. Akute Toxizitat (Gefahrenklasse 3.1),

2. Atz-/Reizwirkung auf die Haut (Gefahrenklasse 3.2),

3. Schwere Augenschéadigung/Augenreizung (Gefahrenklasse 3.3),

4. Sensibilisierung der Atemwege oder der Haut (Gefahrenklasse 3.4),

5. Keimzellmutagenitat (Gefahrenklasse 3.5),

6. Karzinogenitat (Gefahrenklasse 3.6),

7. Reproduktionstoxizitdt (Gefahrenklasse 3.7),

8. Spezifische Zielorgan-Toxizitat, einmalige Exposition (Gefahrenklasse 3.8),
9. Spezifische Zielorgan-Toxizitat, wiederholte Exposition (Gefahrenklasse 3.9),
10. Aspirationsgefahr (Gefahrenklasse 3.10).

(4a) Gesundheitsgefédhrdende Arbeitsstoffe sind weiters Arbeitsstoffe, die sehr giftige, giftige, gesundheitsschadliche
(mindergiftige), dtzende, reizende, krebserzeugende, erbgutverdndernde, fortpflanzungsgefdhrdende oder
sensibilisierende Eigenschaften im Sinne des § 3 des Chemikaliengesetzes 1996, BGBI | 563/1997 in der Fassung
BGBI | 14/2015, aufweisen (Anm: mit der ChemG-Novelle BGBI | 44/2018 wurde der § 3 des Gesetzes mit Wirkung
vom 13.07.1988 aufgehoben).

(4b) Gesundheitsgefdhrdende Arbeitsstoffe sind weiters Arbeitsstoffe, die eine der folgenden Eigenschaften
aufweisen:

1. fibrogen®, wenn sie als Schwebstoffe durch Einatmen mit Bindegewebsbildung einhergehende Erkrankungen
der Lunge verursachen kbnnen;
Lradioaktiv®, wenn sie zufolge spontaner Kernprozesse ionisierende Strahlen aussenden;

sbiologisch inert”, wenn sie als Stdube weder giftig noch fibrogen wirken und keine spezifischen
Krankheitserscheinungen hervorrufen, jedoch eine Beeintrdchtigung von Funktionen der Atmungsorgane
verursachen kénnen.

(8) Bestimmungen (iber geféhrliche Arbeitsstoffe in Verordnungen zu diesem Bundesgesetz oder in
Rechtsvorschriften, die nach dem 9. Abschnitt dieses Bundesgesetzes weitergelten, gelten mit folgenden Mal3gaben:
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10.

11.

12.

Bestimmungen flir Arbeitsstoffe mit giftigen Eigenschaften gelten auch fiir Arbeitsstoffe, die einer der folgenden
Gefahrenklassen zugeordnet werden kénnen

a. akute Toxizitdt (Gefahrenklasse 3.1) Kategorie 1 bis 3,

b. spezifische Zielorgan-Toxizitdt bei einmaliger oder wiederholter Exposition (Gefahrenklasse 3.8 oder 3.9)
Jeweils Kategorie 1,

c. Aspirationsgefahr (Gefahrenklasse 3.10);

Bestimmungen fiir Arbeitsstoffe mit gesundheitsschddlichen Eigenschaften gelten auch fiir Arbeitsstoffe, die
einer der folgenden Gefahrenklassen zugeordnet werden kénnen

a. akute Toxizitdt (Gefahrenklasse 3.1) Kategorie 4,
b. spezifische Zielorgan-Toxizitét, einmalige Exposition (Gefahrenklasse 3.8) Kategorien 2 und 3,
c. spezifische Zielorgan-Toxizitat, wiederholte Exposition (Gefahrenklasse 3.9) Kategorie 2;

Bestimmungen flir Arbeitsstoffe mit &tzenden Eigenschaften gelten auch fiir Arbeitsstoffe, die einer der
folgenden Gefahrenklassen zugeordnet werden kénnen

a. Atz-/Reizwirkung auf die Haut (Gefahrenklasse 3.2) Kategorien 1A, 1B und 1C,
b. schwere Augenschadigung/Augenreizung (Gefahrenklasse 3.3) Kategorie 1;

Bestimmungen flir Arbeitsstoffe mit reizenden Eigenschaften gelten auch fiir Arbeitsstoffe, die einer der
folgenden Gefahrenklassen zugeordnet werden kénnen

a. Atz-/Reizwirkung auf die Haut (Gefahrenklasse 3.2) Kategorie 2,
b. schwere Augenschédigung/Augenreizung (Gefahrenklasse 3.3) Kategorie 2,
c. spezifische Zielorgan-Toxizitat bei einmaliger Exposition (Gefahrenklasse 3.8) Kategorie 3;

Bestimmungen fiir Arbeitsstoffe mit sensibilisierenden Eigenschaften gelten auch fiir Arbeitsstoffe, die der
Gefahrenklasse 3.4 (Sensibilisierung der Atemwege oder der Haut) zugeordnet werden kénnen;

Bestimmungen fiir Arbeitsstoffe mit erbgutverédndernden Eigenschaften gelten auch fiir Arbeitsstoffe, die der
Gefahrenklasse 3.5 (Keimzellmutagenitét) zugeordnet werden kénnen;

Bestimmungen flir Arbeitsstoffe mit krebserzeugenden Eigenschaften gelten auch flir Arbeitsstoffe, die der
Gefahrenklasse 3.6 (Karzinogenitét) zugeordnet werden kénnen;

Bestimmungen flir Arbeitsstoffe mit fortpflanzungsgefdhrdenden Eigenschaften gelten auch fiir Arbeitsstoffe, die
der Gefahrenklasse 3.7 (Reproduktionstoxizitat) zugeordnet werden kénnen.

GKYV § 10 Krebserzeugende und fortpflanzungsgefahrdende

(reproduktionstoxische) Arbeitsstoffe — Einstufung und Unterteilung von

krebserzeugenden Arbeitsstoffen

§ 10 (1) Als krebserzeugend im Sinne des 4. Abschnittes des ASchG (Anm: ,Arbeitsstoffe®) gelten jedenfalls
Arbeitsstoffe, die

1.

in Anhang lll (Liste krebserzeugender Arbeitsstoffe) oder Anhang V (Liste von Hblzern, deren Stdube als
eindeutig krebserzeugend gelten) genannt sind oder

nach den Bestimmungen des Chemikaliengesetzes 1996 oder des Pflanzenschutzmittelgesetzes 2011 als
krebserzeugend einzustufen oder zu kennzeichnen sind oder die in Anhang | der Verordnung (EG) 1272/2008
Uber die Einstufung, Kennzeichnung und Verpackung von Stoffen und Gemischen, ABI L 3563 S 1, in der jeweils
geltenden Fassung, genannten Kriterien fiir die Einstufung als karzinogener Stoff der Kategorie 1A oder 1B
erflillen.

(2) Krebserzeugende Arbeitsstoffe werden unterteilt in

1.

eindeutig krebserzeugende Arbeitsstoffe, das sind Arbeitsstoffe, die beim Menschen erfahrungsgeméan
bésartige Geschwiilste zu verursachen vermégen oder sich im Tierversuch als krebserzeugend erwiesen
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haben, und

2. Arbeitsstoffe mit begriindetem Verdacht auf krebserzeugendes Potenzial.

GKYV § 10a Krebserzeugende und fortpflanzungsgefahrdende
(reproduktionstoxische) Arbeitsstoffe — Einstufung und Unterteilung von
fortpflanzungsgefahrdenden (reproduktionstoxischen) Arbeitsstoffen

§ 10a (1) Als fortpflanzungsgeféhrdende (reproduktionstoxische) Arbeitsstoffe im Sinne des 4. Abschnittes des
ASchG (Anm: ,Arbeitsstoffe”) gelten jedenfalls Arbeitsstoffe, die
1. in Anhang VI (fortpflanzungsgefédhrdende (reproduktionstoxische) Arbeitsstoffe) genannt sind oder

2. nach den Bestimmungen des Chemikaliengesetzes 1996 oder des Pflanzenschutzmittelgesetzes 2011 als
fortpflanzungsgefadhrdende Stoffe einzustufen und zu kennzeichnen sind oder die in Anhang | der Verordnung
(EG) 1272/2008 iiber die Einstufung, Kennzeichnung und Verpackung von Stoffen und Gemischen, ABI L 353
S 1, in der jeweils geltenden Fassung, genannten Kriterien fiir die Einstufung als reproduktionstoxischer Stoff
der Kategorie 1A oder 1B effiillen.

(2) Fortpflanzungsgefdhrdende Stoffe werden unterteilt in:

kann die Fruchtbarkeit beeintréchtigen,
kann vermutlich die Fruchtbarkeit beeintrdchtigen,
kann das Kind im Mutterleib schédigen,

kann vermutlich das Kind im Mutterleib schédigen,

O XN WD~

kann Sé&uglinge (ber die Muttermilch schédigen.

Prufungen

Die Prufverpflichtungen des 5. Abschnitts der GKV betreffen Absaug- und mechanische Liiftungsanlagen fiir
Arbeitsstoffe, die der Gruppe der gesundheitsgefahrdenden Stoffe und Gemische zuzuordnen sind.
Dementsprechend sind die technischen Anforderungen an Absaugeinrichtungen oder LUftungsanlagen zur Abflihrung
der mit derart eingestuften Arbeitsstoffen belasteten Luft sowie die Prifpflichten zur Sicherstellung des
ordnungsgemalfen Zustandes der Absaugung bzw mechanischen Liftung in § 32 Abss 1, 2 u 3 GKV festgelegt.

Absaug- bzw Liftungsanlagen dirfen gem § 32 Abs 1 GKV erstmalig nur in Betrieb genommen werden, wenn ihre
Wirksamkeit durch reprasentative Messung der Absaugleistung nachgewiesen wurde. Dies ist gem Abs 2 dieser
Bestimmung in der Folge wiederkehrend durch Feststellung ihres ordnungsgemafen Zustandes zu Uberprifen. Im
Falle von Anderungen, Erweiterungen oder Umgestaltungen, die sich auf die Absaugleistung auswirken kénnen, ist
gem Abs 3 dieser Bestimmung eine erganzende Prifung vorzunehmen.

Von den Prifbestimmungen ausgenommen sind gem § 32 Abs 6 GKV Industriestaubsauger, die nur zur Abreinigung
verwendet werden.

Die entsprechenden Bestimmungen der GKV lauten:

GKV § 32 Messungen — Prufungen

§ 32 (1) Absaug- oder mechanische Liiftungsanlagen zur Abfiihrung von gesundheitsgefédhrdenden Arbeitsstoffen
diirfen nur dann in Betrieb genommen werden, wenn vor ihrer erstmaligen Inbetriebnahme ihre Wirksamkeit bezogen
auf die zu erwartende Exposition am Arbeitsplatz durch eine reprdsentative Messung der Absaug- bzw
Liftungsleistung nachgewiesen wurde.

(2) Absaug- oder mechanische Lliiftungsanlagen oder Absauggeréte zur Abflihrung von gesundheitsgefdhrdenden

Seite 7 von 10



Arbeitsstoffen sind ... auf ihren ordnungsgeméfRen Zustand zu lberpriifen.

(3) Werden an Anlagen gemé&R Abs 1 Anderungen, Erweiterungen oder Umgestaltungen vorgenommen, die sich auf
die Absaug- oder Lliftungsleistung auswirken, ist die Priifung zu ergénzen.

(6) Abs 1 bis Abs 5 qilt nicht fiir Industriestaubsauger, die nur fiir die Abreinigung verwendet werden.

Priiffristen

Absaug- oder mechanische Liftungsanlagen oder Absauggerate zur Abflihrung von gesundheitsgefahrdenden
Arbeitsstoffen sind gem § 32 Abs 2 GKV zumindest einmal im Kalenderjahr wiederkehrenden Uberpriifungen auf
ihren ordnungsgemafen Zustand zu unterziehen, wobei der Abstand zwischen derartigen Prifungen héchstens 15
Monate betragen darf.

Die entsprechende Bestimmung der GKV lautet:

GKV § 32 Messungen — Prufungen

§ 32 (2) Absaug- oder mechanische Liiftungsanlagen oder Absauggeréte ... sind mindestens einmal im Kalenderjahr,
jedoch langstens im Abstand von 15 Monaten, auf ihren ordnungsgemél3en Zustand zu (berpriifen.

Zulassiges Pruforgan

Der Personenkreis, der die nach § 32 Abs 1 GKV erforderliche Prifung vor der erstmaligen Inbetriebnahme, die nach
Abs 2 vorzunehmenden wiederkehrenden Priifungen und die gem Abs 3 dieser Bestimmung vorgeschriebenen
Priifungen nach Anderungen, Erweiterungen oder Umgestaltungen durchfiihren darf, ist in § 32 Abs 5 GKV mit
,geeignete, fachkundige und berechtigte Personen® bezeichnet. Als solche gelten nach dieser Bestimmung befugte
Gewerbetreibende, akkreditierte Priif- und Uberwachungsstellen, Ziviltechniker/innen, Technische Biiros —
Ingenieurbiros, aber auch qualifizierte Betriebsangehdrige. Die Prifungen sind nach den Regeln der Technik
durchzuflhren.

Die diesbezlgliche Bestimmung der GKV lautet:

GKV § 32 Messungen — Priifungen

§ 32 (5) Die Priifungen miissen von geeigneten, fachkundigen und hiezu berechtigten Personen (zB befugte
Gewerbetreibende, akkreditierte Priif- und Uberwachungsstellen, Ziviltechniker/innen, Technische Biiros —
Ingenieurbliros, qualifizierte Betriebsangehérige) nach den Regeln der Technik durchgefiihrt werden.

Aufzeichnungen

Fur samtliche durchgefihrten Messungen und Prifungen besteht gem § 31 Abs 3 sowie § 32 Abs 4 GKV die
Verpflichtung, Aufzeichnungen zu fihren, aus denen die Reprasentativitat sowie der Umfang und das Ergebnis der
Messungen bzw Prifungen eindeutig und nachvollziehbar hervorzugehen hat.

Die GKV enthalt keine Bestimmungen daruber, Uber welchen Zeitraum und wo die Aufzeichnungen aufzubewahren
sind. In Anlehnung an die Vorschriften der Arbeitsmittelverordnung (AM-VO) empfiehlt es sich, die Prifbefunde und
Messergebnisse bis zum Ausscheiden der Absaugeinrichtung oder Liuftungsanlage aufzubewahren (§ 11 Abs 3
AM-VO). Prifbefunde der letzten wiederkehrenden Priifung sollten jedenfalls am Einsatzort verfigbar sein, um sie
Behordenorganen jederzeit vorweisen zu kénnen. Der Verweis auf § 5 des Arbeitnehmerlnnenschutzgesetzes
(ASchG) in den Bestimmungen des § 31 Abs 3 und § 32 Abs 4 GKV bezieht sich auf die Verpflichtung, die Pruf- und
Messergebnisse den (arbeitsplatzbezogen) zu erstellenden Sicherheits- und Gesundheitsschutzdokumenten
zugrunde zu legen.

Die entsprechenden Bestimmungen der GKV, des ASchG und der AM-VO lauten:
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GKV § 31 Messungen — Gemeinsame Bestimmungen

§ 31 (3) Messungen und Bewertungen sind so zu dokumentieren (§ 5 ASchG), dass Représentativitat, Umfang und
Ergebnisse der Messungen und Bewertungen eindeutig und nachvollziehbar sind.

GKV § 32 Messungen — Prifungen

§ 32 (4) Priifungen sind so zu dokumentieren (§ 5 ASchG), dass Umfang und Ergebnisse der Priifungen eindeutig
und nachvollziehbar sind.

ASchG § 5 Sicherheits- und Gesundheitsschutzdokumente

§ 5 Arbeitgeber sind verpflichtet, in einer der Anzahl der Beschéftigten und den Gefahren entsprechenden Weise die
Ergebnisse der Ermittlung und Beurteilung der Gefahren sowie die durchzufiihrenden MalBnahmen zur
Gefahrenverhiitung schriftlich festzuhalten (Sicherheits- und Gesundheitsschutzdokumente). Soweit dies aus
Grtinden der Gefahrenverhiitung erforderlich ist, ist diese Dokumentation arbeitsplatzbezogen vorzunehmen.

AM-VO § 11 Prifbefund, Prufplan

§ 11 (3) Die Priifbefunde sind von den Arbeitgeber/innen bis zum Ausscheiden des Arbeitsmittels aufzubewahren. Am
Einsatzort des Arbeitsmittels mlissen Prilifbefunde oder Kopien (lber die letzte Abnahmepriifung, liber die
wiederkehrenden Priifungen und (ber die Priifungen nach Aufstellung vorhanden sein.

Wartung, Instandhaltung

Die GKV legt fur Betriebseinrichtungen in Arbeitsstatten keine verpflichtende Wartung und Instandhaltung fest. Im
Sinne der allgemeinen Verpflichtung des § 38 Abs 1 und § 17 Abs 1 ASchG Arbeitsmittel derart nach den Angaben
des Herstellers oder Inverkehrbringers zu warten und instand zu halten, dass sie den Rechtsvorschriften entsprechen,
ist zu empfehlen, Wartungen und Instandhaltungen der Absaugeinrichtung in regelmafigen Abstanden vorzunehmen
und auch hiertber Aufzeichnungen, zB in Form eines Wartungsbuches, zu flhren.

Die entsprechenden Bestimmungen des ASchG lauten:

ASchG § 38 Wartung von Arbeitsmitteln

§ 38 (1) Arbeitgeber haben dafiir zu sorgen, dal3 Arbeitsmittel wéhrend der gesamten Dauer der Benutzung durch
entsprechende Wartung in einem Zustand gehalten werden, der den fiir sie geltenden Rechtsvorschriften entspricht.
Bei der Wartung sind die Anleitungen der Hersteller oder Inverkehrbringer zu berticksichtigen.

ASchG § 17 Instandhaltung, Reinigung, Priifung

§ 17 (1) Arbeitgeber haben dafiir zu sorgen, dal ..., die elektrischen Anlagen, Arbeitsmittel ... ordnungsgemal
instand gehalten und gereinigt werden.

Ubergangsbestimmungen

Die Ubergangsbestimmungen des § 34 Abs 1 GKV legen fest, dass die in bestehenden Bescheiden fiir die
Genehmigung und den Betrieb von Absauganlagen enthaltenen Auflagen betreffend Messungen unberthrt bleiben.

Die entsprechende Bestimmung der GKV lautet:

GKYV § 33 Ubergangsbestimmungen
§ 33 (1) BescheidméaBlige Vorschreibungen (iber Messungen bleiben unberiihrt
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Hinweis:

Fir die erforderlichen Messungen der Arbeitsplatzkonzentration von Gasen, Dampfen oder Schwebstaub bei
nicht auszuschlieBender Uberschreitung von Grenzwerten (MAK- bzw TRK-Werten) s Priifblatt ,Arbeitsplatze —
Uberwachung gefahrlicher Arbeitsstoffe*.
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